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1. UVOD

Trgovacko drustvo Lipkom d.o.o. Lipik uspjesno obavlja komunalne djelatnosti na podrucju Grada Lipika,
te obavlja ostale trziSne djelatnosti.

Ovaj financijski plan za godinu 2026. godinu nastao je analizom poslovanja u 2023.g.12024.g.12025.g., ali
prije svega je naslonjen na viziju kojom bi Lipkom d.o0.0. postalo jos uspjesniji poslovni subjekt i na svim
podru¢jima djelovanja.

2. GLAVNE ODREDNICE

- daljnje edukacije u cilju osposobljavanja djelatnika Drustva za upravljanje poslovnim rezultatima na svim
razinama

- uspostavljanje kvalitetne komunikacije prema korisnicima usiuga, lokalnoj zajednici u cilju stvaranja
povratne informacije zbog poboljsanja poslovanja i zadovoljenja potreba istih.

3. OPERATIVNI PROGRAM RADA ZA 2026.g.

Same aktivnosti, koje je potrebno provesti, zahtijevati ¢e angazman, kako ljudskih, tako i tehnickih resursa, uz
postivanje ekonomskih nacela poslovanja.
U 2026.g. tezit ¢e se povecanju poslovanja kroz trzisni dio.

4. LJUDSKI POTENCIJALI I ZAPOSLENOST
Broj radnika planirat ée se po organizacijskim jedinicama i za zajednicke sluzbe sukladno organizacijskoj
shemi uprave, planiranim ciljevima, koli¢ini i razini kvalitete usluga te financijskim parametrima.
Planirani broj djelatnika nece biti ve¢i od 15.

5. PLAN PRIHODA I RASHODA

Plan prihoda i rashoda donosi se uvidom u dosadasnje poslovanje Druitva, odnosno poslovanje postojecih
organizacijskih jedinica i analize financijskih pokazatelja u proteklom razdoblju

RB. NAZIV POZICIE PLAN 2026.G. euro

Ls POSLOVNI PRIHODI 650.000

11, Prihodi od prodaje 550.000

1.1.2. Prihod od prodaje —komunalne djelatnosti 400.000

1.1.4. Prihod od prodaje-trzisne djelatnosti 150.000

1.2, Ostali poslovni prihodi 100.000

2 FINANCIJSKI PRIHODI 0
UKUPNO PRIHODI 650.000

3. POSLOVNI RASHODI 641.500
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3.1 Materijalni troskovi 100.000
3.2. TroSkovi osoblja 280.000
3, Amortizacija 10.000
3.4. Ostali troskovi 250.000
3.5. Ostali poslovni rashodi 5.000
4. FINANCIJSKI RASHODI 1.000
UKUPNI RASHODI 646.000
REZULTAT POSLOVANJA - DOBIT 4.000

Iz plana prihoda i rashoda vidljivo je da ¢e Drustvo ostvariti dobit iz redovnog poslovanja $to je postavljeno
kao primarni visegodi$nji cilj Uprave drustva.

6. ZAKLJUCAK

Namjera Lipkom d.0.0. je da u suradnji s osnivacima i djelokrugu prenesenih ovlasti za obavljanje djelatnosti,
osigura trajno i kvalitetno obavljanje istih, uz stalnu brigu o zadovoljstvu svojih djelatnika, kao i svih korisnika
naSih usluga, $to ¢ini okosnicu buduceg poslovnog upravljanja Drustvom.

Direktor:
Igor Sggeti
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